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HUISHOUDELIJK REGLEMENT COOPERATIE HUISARTSEN UTRECHT STAD

(Vastgesteld door ALV HUS op 1-6-2017)

Definities

Artikel 2

Cooperatie Coodperatie Huisartsen, statutair gevestigd in de gemeente Utrecht
ALV de algemene ledenvergadering van de Cooperatie

Bestuur het bestuur van de CoGperatie

Bestuurder een lid van het Bestuur

Directie de directie van de Codperatie

Directeur een lid van de Directie

Lid een lid van de Codperatie

Leden leden van de Codperatie

Statuten de statuten van de Codperatie

HA-web een beveiligd, besloten elektronisch systeem van gegevensuitwisseling beheerd

door Landelijke Huisartsen Vereniging en Nederlands Huisartsen Genootschap

Aanvaarding en toepassingsbereik

Artikel 2

a8 Dit huishoudelijk reglement werd op voorstel van het Bestuur vastgesteld door de ALV in haar

vergadering van 1 juni 2017. Dit huishoudelijk reglement blijft van kracht totdat het, op voorstel van

het Bestuur, wordt gewijzigd door een besluit van de ALV.

2; In dit huishoudelijk reglement worden onderwerpen geregeld waarin door de statuten niet of niet

volledig wordt voorzien.

Werkgebied Codperatie

Artikel 3
2} Het werkgebied van de Co6peratie omvat blijkens artikel 1 lid 3 van de statuten Utrecht en
omgeving.

2. Onder Utrecht en omgeving wordt begrepen; gemeente Utrecht (minus de wijk Leidsche Rijn) en de
gemeente De Bilt (voor zover de inwoners zijn aangewezen op de huisartsenpost Stad Utrecht).
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Doel Codperatie

Artikel 4

a, De Codperatie heeft ten doel:

a. in stoffelijke behoeften van haar leden op het gebied van huisartsenzorg te voorzien door het
sluiten van overeenkomsten met die leden in het bedrijf dat zij te dien einde ten behoeve van
haar leden uitoefent of doet uitoefenen; alsmede

b. het behartigen van de beroeps-, sociale en economische belangen van haar leden.

2. Het bedrijf van de Codperatie omvat het leveren en organiseren van ketenzorg en van acute
huisartsenzorg buiten kantooruren, het leveren van ondersteunende diensten aan
huisartsen(praktijken) alsmede al hetgeen daartoe behoort of daaraan bevorderlijk kan zijn, alles in
de ruimste zin.

3. De Codperatie oefent haar bedrijf zelf uit.

Modules

Artikel 5

L. De Coéperatie kent een modulaire opzet. Op voorstel van het bestuur besluit de ALV tot het
instellen van modules. Leden nemen deel aan een module door het aangaan van een
aansluitovereenkomst met de Cooperatie.

2. De Cobperatie kent thans de volgende modules:

a. diabetes mellitus (DM),

b COPD;

C vasculair risicomanagement (VRM);
d.  praktijkondersteuning GGZ.

e HUS Academie

3. Indienin de ALV besluiten betreffende een bepaalde module aan de orde komen, hebben de Leden
die deelnemen aan de betreffende module ten aanzien van het voorliggende besluit ieder het recht
hebben op het uitbrengen van 100 stemmen in de ALV. De overige Leden (die niet geschorst zijn)
hebben alsdan ieder recht op het uitbrengen van 1 stem in de ALV.

Kwaliteitseisen lidmaatschap Codperatie

Artikel 6

1. Op grond van artikel 4 lid 1 van de Statuten kunnen Leden slechts zijn:
a. praktijkhoudende huisartsen die werkzaam zijn in het werkgebied van de Codperatie;
b.  waarmemende huisartsen die werkzaam zijn in het werkgebied van de Co6peratie; en
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e huisartsen in dienstverband, van een praktijkhoudend huisarts of rechtspersoon, die
werkzaam zijn in het werkgebied van de Codperatie.
2. Voor het lidmaatschap van de Codperatie worden de volgende nadere vereisten gesteld:
(i)  hetLid dient te zijn ingeschreven in het BIG-register als huisarts;
(i)  hetLid dient te zijn aangesloten bij een HAGRO of WAGRO;
(i)  hetLid is niet failliet en heeft niet op andere wijze het vrije beheer over zijn vermogen
verloren;
3. Voor de deelname aan modules kunnen op voordracht van het bestuur door de ALV nadere
kwaliteitseisen worden gesteld.

Toelating Leden

Artikel 7

1. De aanvraag om als Lid te worden toegelaten dient schriftelijk te worden gericht aan het Bestuur.
Het Bestuur beslist binnen twee maanden over de toelating.
2. Bij het schriftelijk verzoek tot toelating dienen door de aanvrager de volgende gegevens te worden
verstrekt:
a. naam, adresgegevens, geboortedatum en geboorteplaats aanvrager;
b. naam en adresgegevens van de huisartsenpraktijk of andere instelling waar de aanvrager als
huisarts werkzaam is;
c. kopie van de inschrijving van de aanvrager in het BIG-register als huisarts en het nummer
waaronder de aanvrager in dat register is ingeschreven;

d. naam HAGRO of WAGRO waarbij de aanvrager is aangesloten;

Categorieén van Leden

Artikel 8

1. Opgrond van het bepaalde in artikel 6 lid 5 van de Statuten kunnen de Leden in dit huishoudelijk
reglement in categorieén worden ingedeeld op basis waarvan de hoogte van een bedrag aan
entreegeld, contributie of andere geldelijke verplichtingen, per categorie kan worden vastgesteld.

2.  De Cooperatie kent de volgende categorieén van Leden:

a. Huisartsen, tevens praktijkhouder in het werkgebied (zie artikel 3)
b. Huisartsen, niet praktijkhouder (zie artikel 3)

Artikel g
Buiten werking.
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Contributie

Artikel 10

1. Met de vaststelling van dit huishoudelijk reglement heeft de ALV, op voorstel van het Bestuur,
besloten dat de Leden verplicht zijn tot betaling van een jaarlijkse contributie.

2. Jaarlijks stelt de ALV, op basis van een werkplan, de hoogte van de contributie voor het komende
boekjaar vast.

3. De ALV stelt binnen de begroting vast welke budget door de leden via een contributie moet worden
opgebracht.

4.  De contributie wordt opgebracht door de leden en dient binnen het tweede kwartaal van het

betreffende jaar te zijn voldaan.

5. De contributie voor de leden die praktijkhouder zijn in de gemeente Utrecht, wordt berekend door
het benodigde budget te delen door het aantal ingeschreven patiénten op 1 januari van het
voorgaande jaar.

6.  Voorde contributie voor de leden die geen praktijkhouder zijn of huisarts buiten de gemeente
Utrecht zijn wordt een vast bedrag vastgesteld.

7 Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt is het betreffende Lid desondanks de
contributie over dat gehele boekjaar verschuldigd. Indien echter het lidmaatschap van een praktijk-
houdende huisarts als bedoeld in de tweede zin van lid 2 van artikel 5 van de Statuten in de loop van
een boekjaar eindigt, is die praktijk-houdende huisarts de contributie over dat boekjaar verschuldigd
naar rato van de periode die hij gedurende dat boekjaar Lid is geweest.

ALV
Artikel 11

ALV's worden gehouden in de gemeente Utrecht.
2.  Toegangtotde ALV hebben alle Leden die niet geschorst zijn, de Bestuurders, de Directeuren en zij
die daartoe zijn uitgenodigd door het Bestuur.
3. Jaarlijks worden ten minste twee ALV's gehouden, te weten:
(i) de jaarvergadering waarin onder meer de jaarrekening wordt vastgesteld, die viterlijk in
de maand juli van enig jaar wordt gehouden; en
(i) eenvergadering waarin de door het Bestuur vast te stellen begroting met betrekking tot het
volgende boekjaar wordt goedgekeurd, die uiterlijk in de maand december van enig jaar wordt
gehouden.
4. Andere ALV's worden gehouden zo dikwijls het Bestuur het wenselijk acht of op schriftelijk
verzoek van ten minste een/tiende gedeelte van de Leden, met inachtneming van het
bepaalde in de Statuten.
5. De bijeenroeping tot een ALV geschiedt in opdracht van de secretaris van het Bestuur door
de directie. Met aanvaarding van dit huishoudelijk reglement gaan de leden akkoord om de
uvitnodiging, agenda en bijbehorende vergaderstukken via HA-web c.q. te ontvangen.

Huishoudelijk reglement Huisartsen Utrecht Stad versie 6-4-2014 416




=HUS

6. De termijn van oproeping bedraagt ten minste 14 dagen, waarbij de dag van de oproeping
en de dag waarop de vergadering plaatsvindt niet worden meegerekend.

7. leder Lid dat niet geschorst is heeft recht op het uitbrengen van 1 stem in de ALV, met dien
verstande dat indien in de ALV besluiten betreffende een bepaalde module aan de orde
komen, de Leden die deelnemen aan de betreffende module ten aanzien van het
voorliggende besluit ieder het recht hebben op het vitbrengen van 100 stemmen in de ALV.

8. Tenzijin de Statuten anders is bepaald, besluit de ALV met gewone meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.

Slotbepalingen

Artikel 12

1. Dit huishoudelijk reglement kan, op voorstel van het Bestuur met inachtneming van het
bepaalde in artikel 19 van de Statuten, worden gewijzigd door een besluit van de ALV.

2. In alle gevallen waarin het huishoudelijk reglement afwijkt van de Statuten, zijn de Statuten
bepalend.

Aldus vastgesteld, op voorstel van het Bestuur, door de ALV in zijn vergadering van 1 juni 2017.

\
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"H. Eizenga T.van Ede

Voorzitter Secretaris
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